
福利厚生

最新の福利厚生トレンド
採用・定着強化からインフレ対策への対応

【講師】

株式会社ベネフィット・ワン
営業本部 常務執行役員 松田 浩次 氏

企業の人事部が抱える課題解決のため、福利厚生サービスの
定着・向上を提案する営業・コンサルティングに従事。
西日本営業部長を経て、2021年4月より現職。
企業の戦略人事強化と制度改革を推進する。

【セミナー概要】

経済・雇用環境の変化から福利厚生サービスの拡充が
必要不可欠となっております。
人材不足感が強く、大転職時代と言われる環境において
優秀な人材を採用し、エンゲージメントを高めることは
優先度の高い経営課題です。
採用・定着強化からインフレ対策としての最新の福利厚生
トレンドをお届けするとともに活用事例をご紹介いたします。

【定員】 【対象】

50名（先着順） 経営 / 総務・管理 / 人事

9月15日（金） 15時30分～16時10分
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